EDUCACIGN Secretaria de Educaclén Piblica

Subsacretaria de Educacién Media Superior
Courdinacon Sactonal de Planeacitn y Administracidn
Direccidn de Subsihas y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartade "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL COBACH ESTATAL-TLAXCALA

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0084/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADQ DE TLAXCALA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA GOMO "LAS PARTES”, A EFECTO D&
OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

INCREMENTO SALARIAL 2023 Aportacion de LA SEP Aportacién de EL. GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
4.0% + 2.0% incremento 11,769,076.50 11,769,076.50 23,528,153.00
Salarial
2.0% Incremento en 0.00 0.00 0.00
Prestaciones |
Compensacion por Actuacién y 104,907.50 104,207.50 209,815.00
Productividad CAP |
Eficiencla en el Trabajo ET 122,361.50 | 122,361.50 244,723.00
Apoyo a la Superacion 58,677.00 58,677.00 117,354.00
Académica ASA ) | |
SUMA | 12,055,022.50 _ 12,055,022.50 24,110,045.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA ZONA ECONOMICA 2
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I;FE DEL AMEXO BE EJECUCION CELEBRADOQ ENTRE EL EJECU'I;IVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA

COLEGIQ DE BACHHLLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FERRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
oo Denaeinacién Zoxa Econamica Nivel Salarial Piazae Horse Diforencial Suelda  Costo Calactivo Costa Periodo
o TcontRacoR mTERNO T 2 1] 1 [ 225545 2481000
5 COORDINADOR DE ZONA 2 1 4 274025} 10841 00 119,251.00
DIRECTOR OF AREA z l 1 3 27105 | 813075 a3.430.00
DIRECTOR DE PLANTEL "A* 2 x 7 250080 | 17 505,60 192,551.00
DIRECTOR DE FLANTEL 5" 2 | X 8 287590 23007 20 253.080.00
| DIRECTOR DE PLANTEL G~ 2 X | 9 3.307 30 I 29 TBS. 70 327.423.00
N DIRECTOR GENERAL 2 I | ) 3598.30] 35830 1858400
Na UEFE DE DEPARTAMENTO 2 | W | 18 1001 3| 2661390 29200800
N JEFE DE MATERIA 2 | X000 18 | 155530 § 29550.70 125,057.00
SUBDIRECTOR O AREA 2 [ 1] 7 225545 15.788.15 173,670.00
SUBDIRECTOR D PLANTEL "B 2 | X 10 z114.00 21 14000 232.540.00
S i )R DE PLANTEL “C" 1§ 2 | XX 18 I _z2431.10 43.759.80 481,357.00
T T ~ birecTivos - 101 o N 2.551,576.00
A03004 ALMACENISTA 2 04 2 T 53195 106390 11703.00
CF33057 ANALISTA TECNICO 2 10 8 586.65 3.519.80 38 73.00
Toso8s AUXILIAR OE BIBLIOTECA 2 0 2 53195 105350 1,703.00
T05003 BIBLIQTECARID 2 i) ar 531.95 18,6682 15 Z16,503.00
cFizote CAPTURISTA 2 | 8 55 53195 29.257.25 321,620.00
810008 | craFer 1 | i | 4 | 53195 212780 23,408.00
334201 | ENGARGADO DE ORDEN 2 | 0 [ 1 53185 5319.50 551200
CF12027 '1 INGEMIER( EN SISTEMAS | 2 1 18 | 32 819,45 : 27 D49 B5 297.460.00
506002 | nTengenTE | z | o | 91 sars) 48,407 45 832,382.00
CFMM5 | JEFE DE OFICINA | z | " | k) 72575 | 2757850 303.384.00
CF18092 | JEFE DE SERVICIOS GENERALES z I o8 55 53195 I 28,257 25 321,328.00
Fre | aFiciaL DE MaNTENIMIENTD 2 | » 4 sates| 212780 23.408.00
CF21050 | RESPONSABLE DE LABCRATORIQ TECNICG 2 | 16 | 25 519.45 | 2048625 225,349.00
CF34270 | SECRETARIADE DIREGTOR DE PLANTEL z ] | 29 54795 | 15.426.55 | 14989200
CPSMBS | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 | : 600,66 | 59065 ’ 740700
CFI4003 | SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA F] 08 | 3 52105 | 1,595.85 17,5550
CFI280 | SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL | 2 s | 2] 53105 | 37,788.45 | 41545300
CEM420 | SUBJEFE DE CFICINA | 2 12 1 3 B46.90 t 1‘94“‘70! 21,348.00
ADE004 | racumMECANCGRARA | 2 l 04 | £ | | 53105 | 1280070 | 152,138.00
Toa0e7 | TEcnica | 2 l o8 | 12 | | 558 40 671280 73,841.00
CFIME | TECNICO ESPECIALIZADG | 2 I 12 | 54 | [ 72575 | 3319050 43,098.00
$14003 j VIGILANTE | 2 | 04 1 82 | | 53195 43619.90 479.819.00
ADMINISTR ATIVOS 643 4,154 895.00
EHBE19 ?PRDFESDR cBl | 2 [ SN 1 | 8223 | 26.10 | 162 42030 1.786,623.00
ENBE1S | PROFESOR CB | (APOYD DOGENGIA} | 2 | N | 142 | 26.10 | 370620 40,768.00
E+ig621 | PrOFESOR CB 11 | 2 | 3N | B13 | 2055 | 2697915 | 296,771.00
EHB3821 | PROFESOR CB 11 (APOYO DOGENCIA) \ 2 t SN j 38 i 2855 112200 12,332.00
EHBE23 | PROFESCR GBI | H | N | 172 | 230 572780 53,004.00
Exgg2 PROFESCR CB111 (APOYO DOCENCIA) | 2 | SN | 10 | EE 486200 51.281.00
EWH3G25 PROFESGR GBIV 2 | B | 135 [ 7m0 511650 6.201.00
EFBE2S PROFESOR B )V (APOYG DOCEKCIA) | 2 | s | w2t [ aroa| 3513330 305486.00
EHBR1L | TEcnicO CB £ | 2 | SN | 361 | 1945 702145 77,238.00
EHBE14 | TECNICOCB I i 2 I SN ; A36 l 2155 | 9.335 80 103,354 0O
HORAS DOCENTES 9487 2,074,136.00
EHBE1S |PROFESOR CB I (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) I 2 T SN | | 885 | 28.10] 2300850 254,084.60
EHBEZT | PROFESOR CR 11 {ADICICNALES OE PLAZA DE IORNADA] ‘ 2 I &N ‘ “ 230 | 2955 679850 { T4,762.00
EHOE23 | BROFESOR CB 111 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} | F] | SN | | 203 | a0 141850 147,618.00
EHBEZS PROFESOR CBIV (ADICIONALES DE PLAZA DF JORNADA) | 2 | SN I | o | W 1777590 195.526.00
EHBS13 TECNICO G | |ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) ; 2 I SN 1 l 97 : 1845 383185 42.148.00
EHBB14 | TECNICO CB 11 (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} i 2 } SN I | 50 | 21.55 | 1077 50 11,853.00
i i ) “7 o Huﬂﬂ t »_QDlCl_DNA_L_E__S (UQ_C_E_!TAE E) 2234 T o - 25, 00
EH4825 PROFESOR AS’O:IAD’D'H‘]’?’T V T 2 7—[ SN } 7 | | Ezﬂg'ﬁ' Q§13 f‘.b—_ 1;0‘90?
EHar25 PROFESOR ASOCIADO “B* /4 T I 2 | E I ¥ 87475 812225 &7,355.00
EH4825 PROFESOR ASOCIADD "8" TG I 2 | SN 4 1.188.35 486540 51,319.00
EHasB1 PROFESOR ASOCIADO "C~ 12 T | 2 N | 5 87 10! 323550 35,590.00
EH4761 PROFESOR ASOCIADO “C 24 T \ 2 N I 2 ‘ 97070 | 291240/ 32,023.00
EH4E27 | PROFESOR TITULAR "A™ 172 T : 2 SN i 18 | | TA6.90 13.444.20 I 447,888.00
EHTZT | PROFESOR TITULAR “a* 318 T | 2 5N } 5 1 | 1.120.30 560150 161600
EW4BZT | PROFESOR TITULAR "A*TC I 2 SN : 1 | | 143375 | 1483.75 ] 16,43200
EMA28 | PROFESOR TITLLAR ‘8" 12T | 2 N | a7 | srzss | 4107455 451,160.00
EHeTzs | PROFESOR TITLLAR ‘8" 34 T | 2 sN | 54 1.309.20 | 57.604.80 | 833,653.00
EH4s29 PROFESOR FITULAR 8 TG | 2 sN | * | 174530 | 58.240.28| 52.742.00
EH4853 TEC. DOC. ASOCIADG A" 12 T | 2 N | 10 248,10 a.48100] 29.201.00
BH47S3 | rec Doz, Asociano A3 T | 2 N | 1 a7208 7215 7,304.00
EHA855 | rec pac. asociano 4B 12 T | 2 SN | [ 4g4.80 2.968.80 32,857.00
EH4TSS TEC DOC. ABOCIADO "B M4 T ‘ 2 SN l 3 74270 | 2.228.30 24,289.00
EHaBss | TEC DOG. ASOCIADD "B TC | 2 SN | 3 g89.50 | 2.968.50 32.653.00
B PLAZAS DOCENTES B 1 2,405,318.00
GRAN TOTAL DE r‘;.VAZA‘.E YO HORAS 12711;1560
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA e d P

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e i e e

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION B e e I
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APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
* LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA
INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE FEBRERQ DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
' CONCEPTO | DIRECTIVO |  ATM DOCENTE | DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
| | | | | | ADICIONALES |
Sueldo Base | 2,551,576.00 | 4,154,695.00 2,405,319.00 | 2,874,136.00° 725,992.00 12,711,718.00
Prima de Antigiiedad 1,066,509.00 1,058,582.00 1,264,907.00 ] 319,510.00 1,705,508.00
Prima Vacacional 170,105.00 348,079.00 230,928.00 275,938.00 £9.702.00 1,094,752.00
1SR Prima Yacacional 34,021.00 a9,612.00 46,186.00 55,187.00 13,840.00 218,852.00
Aguinaido 283,509.00 580,135.00 184,874.00 459,692.00 116.166.00 1,824,577.00
1SR Aguinaide 56,704.00 116,027.00 76,077.00 91,977.00, 23,234.00 364,919.00
Seguridad Social 334,673.00] 546.432.00 316,179.00 377,803.00! 95,432.00 1,670,219.00
Subcuenta de Vivienda 127,297.00 207.733.00 120,267.00 143,706.00 | 36,301.00 £35,304,00
Sistema de Aharro para el Retire 50,919.00. 22,002.00 48,106.00 57.483.00' 14,522.00 284,123.00
Seguro Institucional [ NSI) 70,630.00 40,891 001 43,359.00; 12,343.00 172,723.00
Ajuste a Calendario | 72,514.00 48,112.00] 57 487.00 14,520.00 192,634.00
Est, por Puniualidad y Asistencia | i 108,772.00 72,464.00| 86,231.00" 21,782.00 288,949.00
Econémicos No Disfrutados | 120,530.00 76,080.00 | 91,077.00 23,234.00 122,724.00
D Obligatarla ( Festivas | | 29,008.00 19,246.00| 22,992.00 5,508.00 77,054.00
Eficiencia en el Trabajo | 244,722.00 | 244.123.00
Apoyo a la Superacién Académica 1 [ 34,605.00 66,977.00 15,772.00 117,354.00
Compensacién por A iGN y | 67,990.00 114,793.00' 27.032.00 209,815.00
Productividad i i
TOTALL 3,608,204.00 7,828 198.00 5,047,407.00 | 6,000,346.00 1,535,200.00 | 24,110,045.00 |
APORTACION FEDERAL (50.0%) 1,804,402.00 3,914,099.00 2,523,703.50 3,045,173.00 767,645.00 12,055,022.50
[APORTACION ESTATAL (50.0%) 1,804,402.60 | 3,914,099.00] 2.523,703.50 3,045,173.00 767,645.00 12,085,022.50{
j q
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EDUC ACIéN Secretaria de Educacidn Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinaciin Sectonal de Planeacién y Admmistracion
Direcadin de Subsidios y Prasupueste de Planteies y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 02 de octubre de 2023:

Por: "LA SEP"

Por; "EL GOBIERN®DEL ESTADO"

/

¢

Subsecretaria de Educacion K uperior

sipuesto de Planteles y ODES
de la Subsecretarfa de/Educacién Medla Superior

David- Alva(r"éz Ochoa
Secretario de Finanzas

-

i
Homero Menesﬁernéndez

Secretarlo de Educacion Pablica

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCGION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0084/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA, Y EL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TLAXCALA, DE FECHA 02 DE OCTUBRE DE 2023,
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